KONCEPCJA PRACY PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W SEDZIEJOWICACH NA
ROK SZKOLNY 2020/2021

I. Charakterystyka placowki

Publiczne Przedszkole w Sedziejowicach wchodzi w skfad Zespotu Szkét
Ogodlnoksztatcgcych Nr 1 w Sedziejowicach .

Placowka czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 16.00. W
tym czasie odbywajg sie zajecia planowane i inspirowane przez nauczycielki oraz
podejmowane z inicjatywy dzieci. W pracy dydaktycznej i wychowawczej preferuje
sie otwarty styl i aktywne metody, tworzone sg sytuacje edukacyjne, ktére dodatnio
korelujg z potrzebami dzieci i wyzwalajg w nich potencjat twérczy. W godzinach
rannych odbywajg sie najczesciej zabawy indywidualne i zespotowe o charakterze
organizacyjnym, integracyjnym, korekcyjno- kompensacyjnym, porzgadkowym, ktére
prowadzg nauczycielki poszczegdlnych grup w zaleznosci od potrzeb wychowankow.
Czas dopotudniowy wypetniajg zajecia edukacyjne w oparciu o podstawe
programowg , zabawy swobodne i zorganizowane, zabawy, gry sportowe oraz
¢wiczenia ksztaltujgce postawe dziecka, zabawy organizowane i swobodne na
terenie przedszkolnym, spacery, wycieczki.

W przedszkolu organizowane s3 zajecia dodatkowe:

jezyk angielski

rytmika

logopedia

religia

zajecia z psychologiem.

Il. Wizja placowki

Przedszkole przyjazne dziecku, rodzicom, srodowisku.
Miejsce radosnej zabawy i bezpiecznego poznawania swiata.

Gwarancja sukcesu na starcie w dorosfosc.

lll. Misja placowki

Ideg dziatania naszego przedszkola jest skoncentrowanie sie na indywidualnym
tworczym rozwoju dziecka, z uwzglednieniem jego aktywnosci w sferze fizycznej,
poznawczej, emocjonalnej i spotecznej. Jestesmy placéwkg otwartg na potrzeby i
zainteresowania dziecka. Wspieramy jego aktywnosc i kreatywnos¢, pomagamy w



rozwoju jego talentow, wspieramy w pokonywaniu trudnosci i barier. Promujemy
zdrowy i aktywny tryb zycia, w zgodzie z sobg i Srodowiskiem. Nasze przedszkole to
miejsce, w ktorym panuje pozytywny klimat emocjonalny — dzieci chetnie do nas
przychodzg i znakomicie sie tu czujg. Zapewniamy dobrze zorganizowane,
atrakcyjne zajecia w dobrze wyposazonym, estetycznym i bezpiecznym otoczeniu.
Nasze przedszkole zabiega o partnerstwo z rodzing w wychowaniu dziecka.

Dziecko w naszym przedszkolu

Dziecko jest: ciekawe Swiata, ufne w stosunku do nauczycieli, radosne, aktywnie
uczestniczgce w zyciu przedszkola, twércze i samodzielne w dziatalnosci zabawowe]
i edukacyjnej podejmowanej na rzecz wtasnego rozwoju, uczciwe i prawdomowne,
odpowiedzialne i obowigzkowe, kulturalne i tolerancyjne, Swiadome zagrozenia.

Model absolwenta:

Dziecko konczgce przedszkole:
e potrafi dobrze funkcjonowac w roli ucznia,

e wykazuje:
o motywacje do uczenia sie i do wysitku intelektualnego,
o zainteresowanie tresciami nauczania, che¢ poznawania czegos nowego,

o umiejetnos¢ przyswajania nowych pojec, logicznego myslenia,
korzystania z posiadanych wiadomosci, uwaznego stuchania,

o umiejetnos¢ koncentracji, pracy przez dtuzszy czas, wytrwatosc,

o umiejetnos¢ wspotpracy w grupie — umiejetnosc radzenia sobie z
trudnosciami,

o tolerancje wobec innych, odmiennych postaw, przekonan,

o samodzielnosg,

o odpornos¢ na stres (sytuacje problemowe, konflikty z kolegami);
e posiada:

o zdolnosc¢ do obdarzania innych uwagg i porozumiewania sie w zrozumiaty
dla nich sposob,

o wyobrazenie o obowigzkach wynikajgcych z roli ucznia,
o podstawowg wiedze o Swiecie;
e umie:

o cieszyc¢ sie z wtasnych osiggniec i odczuwac satysfakcje, gdy
samodzielnie wykona zadanie;

e rozumie, zna, przestrzega:
o prawa dziecka i respektuje prawa innych ludzi,

o zasady bezpieczenstwa, zasad higieny, dbatosci o zdrowie i sprawnos¢
fizyczna,

o zasady kultury wspoétzycia, postepowania,



o kulture i dziedzictwo wtasnego regionu, symbole narodowe,
o potrzebe szanowania przyrody i Srodowiska;
nie obawia sie:
o wystepowac publicznie,
o reprezentowac grupe, przedszkole,
o chwali¢ sie swoimi pomystami, osiggnieciami, sukcesami,
wykazywac inicjatywy w dziataniu,

o

o wyrazania swoich uczuc.

Rodzice w naszym przedszkolu:

otrzymujg rzetelng i obiektywng informacje o postepach i niepowodzeniach
dziecka,

wspotpracujg z nauczycielami,

otrzymujg pomoc specjalistow,

wyrazajg swojg opinie i oceniajg prace przedszkola,
aktywnie uczestniczg w zyciu przedszkola,

sg partnerami w tworzeniu klimatu, dziatalnosci dydaktycznej i zarzadzaniu
placowka.

Nauczyciele w naszym przedszkolu:

sg aktywni i tworczy, innowacyjni, zaangazowani w prace przedszkola,
dyspozycyjni i taktowni,

wspierajg rozwoj psychofizyczny dziecka, jego umiejetnosci, predyspozycje i
uzdolnienia, obserwujg i oceniajg jego rozwdj,

wspotpracujg z zespotem, rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,

pozyskujg rodzicow do efektywnych dziatan na rzecz przedszkola oraz
poszukujg partneréw i przyjaciot przedszkola,

aktywnie realizujg zadania przedszkola zgodnie z prawem oswiatowym i
dokumentami placéwki,

stosujg nowoczesne metody pracy, tworzg i realizujg wtasne programy
dostosowane do potrzeb grupy i przedszkola,

doskonalg swojg wiedze i umiejetnosci, podnoszg kwalifikacje zawodowe,
wzbogacajg warsztat pracy, dzielg sie wiedzg i doswiadczeniem z innymi
nauczycielami, monitorujg efektywnos¢ wiasnej pracy.



IV. Cele i zadania

1.Efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej przedszkola:

Przedszkole osigga cele zgodne z politykg oswiatowg panstwa.

Dziatania przedszkola nastawione sg na twdrczy rozwoj dzieci, nabywanie
przez nie wiadomosci i umiejetnosci poprzez dziatanie i doswiadczanie.

Realizowany jest program wychowawczy uwzgledniajgcy system wzmacniania
pozytywnych zachowan dzieci.

2. Procesy zachodzace w przedszkolu:

W przedszkolu opracowana i wdrozona jest oferta zaje¢ zawierajgca
nowatorskie rozwigzania i formy pracy z dzieckiem.

Przedszkole zapewnia kazdemu dziecku mozliwosci realizacji wtasnych pasiji,
zainteresowan.

W przedszkolu opracowano system diagnozowania wiadomosci, umiejetnosci i
mozliwosci dzieci. Dzieciom udzielana jest pomoc w wyréwnaniu szans
edukacyjnych i rozwoju w ich wkasnym tempie.

3. Funkcjonowanie przedszkola w srodowisku lokalnym:

Przedszkole wspotpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w
Srodowisku.

W przedszkolu wypracowane zostaty zasady dziatania w zakresie wspotpracy
z rodzicami i wzmacniania ich rol.

Absolwenci przedszkola sg dobrze przygotowani do dalszej edukaciji.
Dziatalnos$¢ przedszkola promowana jest w srodowisku.

4. Zarzadzanie przedszkolem:

Praca nauczycieli oparta jest na realizacji wspdlnych dziatan i celéw zawartych
w koncepcji pracy przedszkola. Nauczyciele planujg dziatania, rozwigzujg
problemy i doskonalg metody i formy pracy.

Dyrektor jest kreatywny i konsekwentny w dziataniu, preferuje nowatorskie
metody pracy z dziecmi.



« Warunki lokalowe i wyposazenie umozliwiajg realizowanie przyjetych
programoéw i projektéw, sprzyjajg zabawie, doswiadczaniu i wypoczynkowi.

V. Kierunki realizacji koncepcji pracy

e Promocja zdrowia i ekologia

e Rozwijanie uzdolnien

o Edukacja przez sztuke

o Wykorzystywanie nowoczesnych metod i srodkéw edukacyjnych.

VII. Wskazniki efektywnosci koncepcji — kryteria sukcesu

o poszerzenie oferty edukacyjnej przedszkola o elementy nowatorskie i
innowacyjne,

e wzrost bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego dzieci,

o wzrost efektywnosci pracy nauczycieli, dobra wspotpraca w zespole,

e zwiekszenie integracji rodziny z przedszkolem,

e zadowolenie rodzicéw z oferty edukacyjnej przedszkola, dobra opinia o
dziatalnosci przedszkola,

e zaciesnienie wspotpracy z instytucjami wspomagajgcymi przedszkole,

e upowszechnienie wiedzy o dziatalnosci przedszkola w srodowisku,

« prowadzenie skutecznej polityki kadrowej,

e wzrost motywacji i zadowolenia personelu z dobrze spetnionego obowigzku,

« state wzbogacanie bazy przedszkola o nowoczesne pomoce dydaktyczne,
multimedia.

VIl. Podsumowanie

Niniejsza koncepcja pracy ukierunkowana jest na zapewnienie wszechstronnego
rozwoju dziecka, a zwtaszcza rozwoju tworczej aktywnosci. Przedszkole jest
placéwkg otwartg i przyjazng dla dzieci i ich rodzicow. Pragniemy wychowac
cztowieka tworczego, optymiste, nastawionego na osigganie sukceséw na miare
swoich mozliwosci, promowac¢ w srodowisku lokalnym osiggnieciaprzedszkola i
naszych wychowankéw a takze wychowanie przedszkolne i jego znaczenie,
doskonali¢ rozwoj zawodowy i osobowos¢ kazdego nauczyciela.



